
10/29 福井商工会議所ビル2F 会議室A

10/30  福井商工会議所ビル2F 会議室A

日 時

令和６年１０月２９日（火）
または １０月３０日（水）
両日とも１３:３０～１７:００

＊内容は同じです。ご希望の受講日をお選びください。

企業名

ＴＥＬ ＦＡＸ

担当者氏名

お支払方法 □受講後振込(請求書希望) ・ □当日現金払(領収証希望)

受講者

氏 名 受講日

10/29 ・ 10/30

10/29 ・ 10/30

10/29 ・ 10/30

10/29 ・ 10/30

◆名刺 (ある方)
◆筆記用具

受講者持ち物

受 付 確 認 欄

受講お申込みのＦＡＸを確
認したあと、営業３日以内
に当協会からＦＡＸを返信
いたしますので、 返信が
ない場合は、お手数ですが
当協会までご連絡下さい。

申込み ・・・ ＦＡＸ 0776-63-6202 お問い合わせ先 福井県経営者協会 牧野・野口

会 場

受講料・定員

会員：4,000円 非会員：8,000円

どちらも資料代・消費税込み

2024年度入社の
方対象

講 師

株式会社ブリッジ
代表取締役社長長谷 美左子 氏

申込
方法

受講申込書に必要事項を記入
の上、10月25日(金）までに
FAXにてお申込みください。

課題1

入って半年 そろそろ
「指示待ち状態」を卒業
してほしい

課題2

おとなしい 自らあまり
しゃべらない

まだなんとなくぎこちな
い

課題3

仕事に対する若い人の斬
新な発想が欲しい

個人の自主性の伸長
指示待ちからの脱却

自ら発信することの価
値の自覚

チームで協働すること
での成果を体験

工夫・改善を体験する
ことによる達成感

ね ら い

研 修 の テ ー マ

(2)職場から見た新入社員の課題と研修のねらい

当研修では、新入社員が入社後半年間を振り返り、

仕事をするうえでの自分の役割とチームワークを

ゲーム形式で体験しながら習得していただきます。

また、より良い方法を見つけるためのプロセスや作

業方法の改善力を醸成します。

定員：各日２０名 定員になり次第締め切
らせていただきます

※いずれかの□にチェックを付けて下さい。

異業種の受講者とコミュニケーションをとりながら、

新入社員フォローアップ研修

(1)入社半年間の振り返り

本人が「できる事」と「できない事」を区分し

苦手意識があることや現状の課題を整理

ゲーム形式でチームワークの大切さを楽しく学べます！


	スライド 1: 新入社員 フォローアップ研修

