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 　　　福井県経営者協会

1．96社の賃上げの平均額(単純平均)は12,087円で、率では4.27％でした。改定率は中間報告時からはダウ

ン（中間：4.77%）しましたが、過去10年間で最高となり、調査全体では初めて4%を超えました。
賃上げをしなかった企業はありませんでした。

2．96社の賃上げ平均額12,087円は、昨年の(96社)平均額に比べ1,958円の増額(+0.59ポイント)となりました。

製造業・非製造業別の賃上げ平均額と賃上げ率および対前年比増減は以下のとおり。

製造業・非製造業別賃上げ平均額・賃上げ率および対前年比増減

社数 賃上げ率

 製造業　 44社 12,563 円 4.38%

 非製造業 52社 11,661 円 4.17%

 調査全体 96社 12,087 円 4.27%
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2024(令和6)年度

社数 賃上げ率

 製造業　 48社 11,474 円 4.32% +2,312 円 +0.84 ポイント

 非製造業 53社 9,044 円 3.14% +934 円 +0.19 ポイント

 調査全体 101社 10,196 円 3.71% +1,582 円 +0.50 ポイント

2023(令和5)年度

社数 賃上げ率

 製造業　 47社 8,944 円 3.49% +2,725 円 +1.01 ポイント

 非製造業 46社 9,297 円 3.22% +2,254 円 +0.66 ポイント

 調査全体 93社 9,119 円 3.37% +2,502 円 +0.85 ポイント

賃上げ額

賃上げ額  対前年比較増減 

なりました。

参考　過年度の調査・集約実績(最終報告)

 対前年比較増減 

+2,902円 (+1.09)

+1,958円 (+0.59)

96社の上げ幅を昨年と比較すると、昨年より増額したのが58社(60.4％)、同額が16社(16.7％）、昨年より

96社を企業規模(従業員数)別に集計した結果、賃上げ平均額および賃上げ率は、以下のとおりと

賃上げによる影響について三者択一で尋ねたところ、以下の結果となりました。

 対前年比増減 

11,565円    　 4.29%

8,759円     　3.09%

10,130円　   　3.68%

前年賃上げ平均額・賃上げ率

上げ幅を減額したのが22社（22.9％）でした。

賃上げ平均額

　福井県経営者協会では会員企業等241社を対象に今年度の賃金改定状況を調査し、回答のあった96社の

データを取りまとめました。(4月中間報告時の46社からのデータを含みます。)

2025(令和7)年度 賃金改定調査について(最終報告)

+998円 (+0.08)

製造・非製造業別内訳

29 社 65.9% 29 社 55.8% 58 社 60.4%

9 社 20.5% 7 社 13.5% 16 社 16.7%

6 社 13.6% 16 社 30.8% 22 社 22.9%

44 社 100% 52 社 100% 96 社 100%

合計製造業 非製造業

 合　計

 昨年より増額

 昨年と同額

 昨年より減額

社数

 300人以上 円 4.84 % 25

 100人以上300人未満 円 4.36 % 30

 100人未満 円 3.85 % 41

円 4.27 % 96 調査全体

13,813

12,141

11,001

企業等規模 賃上げ率賃上げ平均額

12,087

30 社 68.2% 38 社 73.1% 68 社 70.8%

0 社 0.0% 0 社 0.0% 0 社 0.0%

14 社 31.8% 14 社 26.9% 28 社 29.2%

44 社 100% 52 社 100% 96 社 100%

非製造業 製造+非製造 計

 悪い影響を懸念している(人件費コスト増による収支悪化 等）

回　答

 良い影響を期待している(人材採用や定着につながる 等)

製造業

合　計

 どちらとも言えない


