
福井県経営者協会
ＴＥＬ0776-63-6201

◆定員 ２０名
（定員になり次第締め
切らせていただきます）

◆申込締切 5月28日（木）

日 時

受 講 料

会 場

主催・お問い合わせ

組織の中核を担う中堅社員には、上司と後輩をつなぐ架

け橋として、後輩を育成する指導者として、そしてチーム

の一員として成果を生み出す戦力としての期待がますます

高まっています。加えて、変化の激しい経営環境を乗り越

えるためには、状況を見極めて的確に対応する力、メン

バーを導くリーダーシップ、円滑な協働を支えるコミュニ

ケーション力といった、総合的なマネジメントスキルが不

可欠です。本研修では、現場で即実践できる力を養います。

中堅社員実力養成研修
<充実1日コース!>

講 師

コンピュータ大手企業のハードディスク部門にて生産
技術・機械設計エンジニア、ソフトウェア商社およびシ
ステム開発会社にて技術営業・経営企画等を経て
2011年に独立。企業のリーダー人材育成・マネジメン
ト教育、新規事業・新商品開発・業務効率化等の支援、
およびＡＩ・データサイエンスなどのデジタル技術やＳＤ
Ｇｓ活用による企業の競争力強化を主要テーマとした
経営変革コンサルティングを行う。
2022年より東日本国際大学の経済経営学部ＡＩ・情報
コースの講座で客員教授として教鞭を執る。

講 師 プ ロ フィ ー ル

藤原 敬行氏

ふじわら たかゆき

受講対象：中堅社員及び準ずる方
役職者の受講も可

※受講料は、受講後協会からの請求書により、
 期日までにお振込ください。



会社・団体名 

ご住所

TEL FAX

ご担当者 <所属> <氏名>

受講者

所属（役職名） 氏 名

研 修 内 容

協 会 受 付 欄

お申込みの受領後、
３営業日内に当協会

返信がない場合は、
お手数ですが当協会
までご連絡下さい。

【お申込み先】 福井県経営者協会 担当：北川

メール ： kitagawa.m@fukuikeikyo.jp

TEL ： 0776-63-6201 FAX ： 0776-63-6202

受講申込書     下記に記入しメールてお送りください    申込締切日５月２８日（木）

１．競争社会における中堅への期待
   ・結果への責任感とプロ意識

・リーダーを支えチームを導く「フォロワー」

・指示待ち型から自律型の人材へ

２．高い成果を出すための働き方
・目標設定とタスクの見える化

・スピード実行のための段取りと心がけ

・プロジェクトを通じて専門能力を伸ばす

３．企画力の養成
・問題発見と企画の構想

・実行計画策定の流れ

・説得力のある提案プレゼンテーション

４．後輩の指導と育成
・「人の成長」は「自らの成長」

・良好な信頼関係を築くには

・人を伸ばすコミュニケーション方法

５．自己のキャリアデザイン
・3年後・5年後の「ありたい姿」

・自己実現のための継続的な取り組み

※ グループワークあり
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